
3분 로비스트
우리의 사명은 모든 간병인의 힘을 모으고, 우리 자신과 우리가 간병하는  사람들의 삶을 개선하고, 더 정의롭고 공정한 세상으로 이끄는 것입니다.

좋은 만남을 갖는 방법
1 단계: 자기 소개
여러분과 여러분의 일에 대해 간략히 설명하고 여러분이 SEIU 775의 회원임을 언급하십시오.

 A. 이름은 무엇입니까? 어디에 살고 있나요?

 B. 간병인이 된 지 얼마나 되었습니까?

 C. 누구를 간병하고 있습니까?

 D. 어떤 일을 하나요?

2 단계: 문제점 설명 

우리가 어떤 문제 때문에 그들과 만나고 있는지 직접 설명해 보시겠습니까? 

• 요양원 종사자: 저비용 의료 서비스의 부족이 귀하와 귀하의 가족에게 어떤 영향을 미칩니까? 고품질의 저렴한 의료 서비스를 이용할 수 있다면 자신과 거주자를 돌보는 능력에 어떤 차이가 있을까요?

• 홈 케어 종사자: 한 달 동안 근무 시간이 80시간 미만으로 줄어들어 의료 서비스를 이용하지 못한 적이 있나요? 어떤 영향을 받았나요? 일시적인 근무 시간 감소와 관계없이 의료 서비스를 받을 수 있다면 귀하와 가족에게 어떤 변화가 있을까요? 

• 임금이 물가 상승률을 따라가지 못해 어려움을 겪은 적이 있습니까? 이로 인해 귀하와 가족에게 어떤 영향을 미쳤나요? 의미 있는 임금 상승이 없다면 간병인의 미래에 어떤 영향을 미칠까요? 

• 복잡하고 반복적인 신원조회 절차가 간병을 시작하거나 계속하는 데 어떤 영향을 미쳤나요? 이 과정을 간소화하면 어떻게 업무가 더 안정되고 클라이언트가 필요한 간병을 더 빨리 받을 수 있을까요?

3 단계: 어떤 도움이 필요한지 알리기 

여기에서 중요한 질문이 있습니다. 문제를 해결할 수 있도록 의원들에게 바라는 것이 무엇입니까? 

(힌트: 입법 의제부터 시작하는 것이 좋습니다.) 

4 단계: 단체 사진 촬영 요청
여러분과 SEIU 775 직원은 의원과 함께 사진을 찍을 수 있으며, 이 사진은 Facebook 페이지에서 공유되고 다른 회원 커뮤니케이션에 사용될 수 있습니다.


