
N G Ư Ờ I  Đ Ư Ợ C  B Ầ U N H Â N  V I Ê N C Ả  H A I

Nhà lập pháp có câu hỏi hoặc yêu cầu thông tin nào khác không?
 
 

Chia sẻ mọi khoảnh khắc đáng nhớ hoặc thông tin khác từ cuộc họp của bạn.
 
 

Ghi Chú: 
 
 
 
 
 
 

Tên Của Bạn:   Khu vực lập pháp của bạn:  

CUỘC HỌ P  ĐẦU T IÊN  

Tên Của Người Đại Diện hoặc Thượng Nghị Sĩ:  

Bạn đã gặp mặt Người Được Bầu hay nhân viên của họ chưa? (Vui lòng khoanh tròn) 

Có Không Chưa quyết định

Cấp Kinh Phí Đầy Đủ Cho Mức Lương Của Nhân Viên Chăm 
Sóc Tại Nhà Năm 2025 - 2027 để tăng mức lương khởi điểm 
của chăm sóc viên lên $23,70/giờ 

Hợp Lý Hóa Quy Trình Kiểm Tra Lý Lịch thông qua Luật 
"Để Chúng Tôi Làm Việc" 

Cấp Kinh Phí Cho Chương Trình Chăm Sóc Sức Khỏe Cho 
Nhân Viên Thiết Yếu Ở Washington – Dịch Vụ Chăm Sóc Sức 
Khỏe Chất Lượng, Có Giá Phí Phải Chăng Dành Cho Nhân 
Viên Viện Dưỡng Lão 

Đánh thuế lũy tiến để cấp kinh phí cho các dịch vụ quan 
trọng và sửa đổi bộ luật thuế lũy thoái Đảo Ngược của 
Washington 

Bình Ổn Tiền Thuê Nhà, Nhà Ở Có Giá Phí Phải Chăng Và 
Các Biện Pháp Bảo Vệ Người Thuê Nhà 

Ưu Tiên Của Bạn: (viết tên của một ưu tiên khác mà bạn lựa chọn)
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Ghi chú khác:


